ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 10.07.2024 № 168-р
р.п. Красногородск
	О комиссии Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	



В соответствии со  статьей 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ    «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 16.1 Закона Псковской области от 30 июля 2007 года №700-ОЗ «Об организации муниципальной службы в Псковской области», пунктом 5 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащихи урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Красногородского муниципального округа, утвержденного постановлением Администрации Красногородского муниципального округа от 02.05.2024 №251,  в целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации Красногородского муниципального округа требований к служебному поведению и урегулирования конфликта интересов:
1. Создать комиссию Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, согласно                     приложению 1.
2. Утвердить порядок работы комиссии Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, согласно приложения 2.
3.Считать утратившим силу распоряжение Администрации Красногородского района от 10.03.2010 №21-р «О комиссии Администрации Красногородского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Администрации Красногородского района и урегулированию конфликта интересов» (в редакции распоряжений Администрации Красногородского района от 17.12.2010 №125-р, от 14.04.2011 №49-р, от 15.05.2012 №44-р, от 26.02.2014 №18-р, от 01.04.2014 №24-р, от 08.02.2016 №13-р, от 26.02.2021 №27-р, от 01.03.2023 №43-р).


Глава Красногородского муниципального округа:                                    В.В.Понизовская
Верно                                    А.П.Картель



Приложение
                                                                                             к распоряжению Администрации
                              Красногородского муниципального округа 
от 10.07.2024 № 168-р


СОСТАВ
комиссии Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе

	Ефремова 
Лариса Вячеславовна
	- заместитель Главы Администрации Красногородского муниципального округа – начальник отдела поэкономике и сельскому хозяйству, председатель комиссии;

	Иванова Елена Алексеевна
	- управляющий делами Администрации Красногородского муниципального округа, заместитель председателя;

	Картель Анастасия Петровна
	- консультант управления делами Администрации Красногородского муниципального округа, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:
	

	Кузьмин Геннадий Александрович
	- консультант отдела по правовым вопросам Администрации Красногородского муниципального округа;

	Григорьева Екатерина Валентиновна
	- депутат Собрания депутатов Красногородского муниципального округа (по согласованию);

	Козлова Светлана Анатольевна
	- представитель Общественного совета при Администрации Красногородского муниципального округа (по согласованию).



















Приложение
                                                                                                к распоряжению Администрации
                              Красногородского муниципального округа 
от 10.07.2024  № 168-р

ПОРЯДОК
работы комиссии Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе

1. Комиссия Администрации Красногородского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (далее-комиссия) в своей деятельности руководствуетсяФедеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ    «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Псковской области от 30 июля 2007 года №700-ОЗ «Об организации муниципальной службы в Псковской области» и Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Красногородского муниципального округа, утвержденнымпостановлением Администрации Красногородского муниципального округа от 02.05.2024 №251.
2. Комиссии рассматривают вопросы, связанные с соблюдением муниципальными служащими ограничений, запретов и обязанностей, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, установленных Федеральным законом "О противодействии коррупции", другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов), а также с осуществлением мер по предупреждению коррупции. 
           3. Ответственность за организацию работы комиссии возлагается на председателя комиссии и секретаря комиссии. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.   Дата, время и место заседания комиссии устанавливается председателем. Секретарь комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии, а также извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включённых в повестку дня, не позднее чем за 2 календарных дня до даты проведения заседания комиссии.
[bookmark: _GoBack]           4. Заседания комиссии созываются по мере необходимости. При получении информации о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит к конфликту интересов – в сроки, установленныеПоложением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Красногородского муниципального округа, утвержденным постановлением Администрации Красногородского муниципального округа от 02.05.2024 №251 (далее – Положение).
5.Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 
6. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. Такое заявление может быть осуществлено как в письменной форме (в данном случае оно приобщается к протоколу заседания комиссии), так и устно (в данном случае в протоколе заседания комиссии делается соответствующая отметка). Окончательное решение о наличии конфликта интересов у члена комиссии принимается комиссией и отражается в протоколе заседания комиссии. В случае принятия решения о наличии конфликта интересов соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса. В таком случае указанный член комиссии не учитывается при определении кворума по данному вопросу.
7. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в заседании комиссии. Протокол комиссии оформляется в соответствии с пунктом 37 Положения.
 8. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. Данное требование относится в первую очередь к сведениям, составляющим персональные данные и сведения конфиденциального характера (например, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные служащим). 
9.Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения.

